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会長挨拶 

 

大濱 裕広 会長 

皆様こんにちは。 

本日も例会に出席いただきましてありがとうございます。

来週の例会は休会となりまして、2 月 3 日の IM に変更

となります。 

先週の例会にも IMについては触れておりますが、今

年は 13 時半開始の 3 部構成で、懇親会が 4 部にあた

り 17 時から 19 時半となっております。全部で 6 時間の

内容ですので、ほぼ 1 日がかりとなります。1部は式典、

2 部は北清治パストガバナーによる基調講演、3 部は第

8グループの活動報告となります。当クラブは 3番目とな

りますので大体16時くらいに近藤さんに編集して頂いた

動画を流す予定です。その時間には皆様がお席につい

ていただけると嬉しいです。 

そして、懇親会が 17時から始まりますが、最後の大締

めの前に、次々年度のガバナー補佐挨拶で大熊さんが

壇上に上がります。ぜひ、会員の皆様で応援していただ

ければと思います。どうぞよろしくお願いいたします。 
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また、その年度は当クラブがホストとして IM を企画し

て行かなくてはいけないので、その準備なども見ていた

だくことが大切だと思っております。 

 

本日はロータリーの DEI についてお話させていただ

きます。DはDiversity（多様性）、EはEquity（公平さ）、

Iは Inclusion（包括、一体性）ということなんですが、もう

少し掘り下げてその意味を調べてみました。 

インクルージョンは価値観や考え方といったものだけ

でなく、年齢や性別、人種や国籍、学歴や資格、信教や

趣味、ライフスタイルや体格等のありとあらゆる違いが含

まれています。どのような違いがあっても、互いに認め合

い、尊重しあうことで、組織の中で自由に働くことができ、

円滑なコミュニケーションが生まれたり、多様な人材が十

分に能力を発揮できる環境を整備するという考え方が広

く浸透しています。ダイバーシティはインクルージョンと

似ていますが、直訳すると「多様性」です。国籍、年齢、

性別、宗教、ライフスタイルなどにかかわらず多様性のあ

る人材を積極的に採用することで、組織としての競争力

を上げていくことになります。 

インクルージョンとダイバーシティの具体的な違いは、

インクルージョンは「組織に所属する人が制約なく働ける

環境」と組織の中で個人がどう活躍できるかに焦点が当

たっています。ダイバーシティは「組織の中で多様な人

材が存在することを認める環境」と組織に色々な人がい

ること自体に焦点が当たっています。 

このように、インクルージョンが浸透している組織には

個々人が尊重されて、①メンタルヘルスが良い状態を保

ちやすい、②心理的安全性が担保され、働きやすさが

向上する、③活発な意見交換が行われることにより、画

期的なアイデアや提案が生まれやすくなる。など、DEI

の推進にはいろんなメリットがあります。 

昨年度の RI 会長のジェニファー・ジョーンズさんのメ

ッセージより、「ロータリーでは、多様性、公平さ、インク

ルージョンを重視していきます。各個人がどのような人で

誰を大切に思っているか、信仰や障害の有無、文化や

出身国の違いといったことは重要ではありません。重要

なのは地域社会とのつながりを強め、持続的な変化を生

み出すために行動しようとすることです。ロータリーは、そ

のように DEI に対する取り組みを強化しました。その帰

結として、個々の貢献を尊重し、公平さを高め、全ての

人が大切にされていると感じられるインクルーシブな文

化を創出するための手段です。DEIは単なる推奨される

行動指針ではありません。ロータリーが現在及び将来に

わたり、有意義なリーダーシップ、ネットワーク作り、奉仕

活動の機会を実現するために必要な指針です」とお話さ

れております。 

私どものクラブも DEI に真摯に取り組み、よりロータリ

ー活動にやりがいを感じたり、活発な意見と共にクラブ

の活性化に重要な役割を果たしていきたいと思っていま

す。 

そして、ロータリーについて考え、DEI について考え

ることで、地域社会及び世界中でリーダーシップを高め、

私たちが大切にしている価値観の認識を広め、世界をよ

り良い方向に変えていくことができると信じております。 

 

本日は DEIについてお話させていただきました。 

 

幹事報告 

 
市川 洋和 幹事 

（地区より） 

・2 月 3 日土曜日に越谷コミュニティセンターにてインタ

ーシティーミーティングが開催されます。受付は 13 時

から、点鐘は 13 時 30 分となっております。皆様、ご

出席の程よろしくお願い致します。 
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（クラブより） 

・杉山さんが今週も欠席の為、皆様にはご迷惑をおかけ

しますが、事務局にご用件がある方は私にご相談して

下さい。 

 

お客様挨拶 

 

米山記念奨学生 倪 楓苹 様 

 改めまして、こんにちは。 

今週は大学のテスト期間です。明日の試験が終われ

ば、大学 3年生を卒業します。これからは 4年生とし

て、引き続きよろしくお願いいたします。 

また、大学院進学を考えており、そのための勉強も少

しずつ進めています。どうぞよろしくお願いいたします。 

 

会員卓話 

 

近藤 慎悟 会員 

『私の趣味について』 

 私の趣味についてというテーマの中で、IT 推進・会報

委員会の活動報告と、AI を用いて作成したスライド（30

秒で作成）の紹介を行いました。 
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外部卓話 

 

キャンプナノ株式会社 代表取締役 妹尾 早南 様 

「私が越谷でキャンプ場を開く理由と今後やりたいこと」 

 越谷で新しくキャンプ場経営を始められた妹尾様には、

越谷へのこだわりとキャンプ場を通しての今後の展望を

スライドを用いて卓話して頂きました。 
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 妹尾様には、長谷川会員の枠で卓話を頂きました。楽

しい卓話をありがとうございました。 

 

スマイル報告
・本日も宜しくお願いします。近藤さん、長谷川さん（代

理妹尾様）卓話楽しみです。 

大濱 裕広 

・お客様ようこそ。妹尾さん、近藤会員、本日卓話よろし

くお願いします。 

市川 洋和 

・本日卓話楽しみにしています。長谷川会員、近藤会員

お願いします。 

関森 初義 

・長谷川会員、本日の卓話よろしくお願い致します。 

鈴木 英男 佐藤 要 

・お客様ようこそ!!近藤さん、長谷川さん卓話よろしくお

願いします。 

大熊 正行 

・妹尾さん、よろしく!! 

長谷川 真也 

・近藤さん、卓話楽しみです。 

松﨑 義一 

・お客様ようこそ。 

須賀 篤史 

・妹尾さん、先日はお世話になりました。近藤さん、卓話

楽しみです。 

小宮山 大介 

・妹尾様、本日卓話よろしくお願いいたします。 

江口 公晴 青木 清 

・お客様ようこそ!本日卓話リベンジします。よろしくお願

いします。 

近藤 慎悟 

・本日例会、宜しくお願い致します。 

中村 隆雄 宮﨑敏博 

・世界平和の為に。早退すみません。 

髙橋 忠克 

・被災地の皆様に心よりお見舞い申し上げます。 

堀野 眞孝 

 

出席報告 

会員数          41名 

出席者          29名 

出席率          72.5 % 
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2024年 2月 3日（土）13:30 より、国際ロータリー第

2770地区第 8グループのインターシティーミーティング

（IM）が、越谷コミュニティセンター小ホールで行われま

した。 

 

越谷コミュニティセンター小ホールで開催でした。 

 

小ホールは入ってから左手に進みます。 

 

越谷北 RCの受付ありがとうございました。 

 

越谷南 RCの皆様がお出迎えしてくれました。 

 

越谷北 RCの会員も続々と到着しました。 

 

後部座席にも会員が座っていました。 

 

13:30  第 1部の式典が行われました。 

インターシティーミーティング（第 2313回例会） 
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開会の言葉は IM実行委員長赤松様でした。 

 

染谷 G補佐による挨拶、来賓ご紹介が行われました。 

 

大濱会長が紹介されました。 

 

市川幹事は大濱会長の後部席にいました。 

 

梨本ガバナーよりご挨拶を頂きました。 

 

越谷市長福田晃様よりご挨拶を頂きました。 

 

越谷市議会議長島田玲子様よりご挨拶を頂きました。 

 

越谷中央ライオンズクラブ会長小林様よりご挨拶を頂き

ました。 
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越谷青年会議所理事長河上様よりご挨拶を頂きました。 

 

直前 G補佐株竹様に感謝状が贈呈されました。 

 

直前 G補佐株竹様より、ご挨拶を頂きました。 

 

14:40  第 2部の基調講演が始まりました。 

 

基調講演は、PGの北清治様でした。 

 

クラブのビジョンや戦略計画に関してご講演頂きました。 

 

大変勉強になる内容でした。 

 

15:45  第 3部の活動報告が行われました。 
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越谷北 RCは 5分間動画で活動報告しました。 

 

第 3部終了後は、会場の移動です。 

 

17:00  第 4部の懇親会はポルティコホールでした。 

 

会場にはアトラクションのセットもありました。 

 

第 8Gの沢山の会員が参加しました。 

 

倪楓苹さんも参加していました。 

 

中村会員がスマホに夢中でした。 

 

来賓挨拶として、PG小林操会員がご挨拶されました。 
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待ちに待った乾杯です。 

 

皆様、大変喉が渇いておりました。 

 

横浜中華学校生徒の獅子舞演舞がありました。 

 

松井会員が怖がりながら対応しました。 

 

三浦京子とハニーシックスさんが来ました。 

 

数々の名曲をご披露して頂きました。 

 

会場も楽しい雰囲気に包まれていました。 

 

皆で記念撮影も行いました。 
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次々年度 G補佐の大熊会員がご挨拶しました。 

 

最後は、手に手つないでです。 

 

大変大きな輪になりました。 

 

越谷南 RCの皆様からお見送りして頂きました。 

ご参加された皆様、長時間お疲れ様でした。 

同日、松伏町中央公民館（田園ホール・エローラ）で

第 34回インターアクト協議会・韓国訪日団歓迎会が開

催されました。 

 

梨本ガバナーから祝辞を賜りました。 

 

松伏 RC若盛会長がご挨拶をしました。 

 

越谷北 RCは 2月 1日～6日の期間、韓国訪日団の

ハンビョルさん、ミナさんの 2名を受け入れています。 

 

会員の皆様、ご協力よろしくお願いします。 

インターアクト協議会・韓国訪日団歓迎会 


